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                                                                                                                                                                          IX වන පරිශෂි්  
I වන උපෙල්න්  

 
උපාධ  ෙෙපශක්ෂ යන්ා පවාවන ත්ාන්ක භශින පත පිේෙ කිර  

 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

භශින පතෙය යිව්ාව් ය් න්යම 
කාේ  

 

යකයි කිර 
/භයිකිණ්  

  ර. 

පරවවමන් 
කිර   
ර. 

පවවවමන් 
පිපශා කිර  

 ර.  

්තරර්න් කිර  
 
 

පරෙෙලකන් 
(Scanning)/ පිපා 

කිර / / රස කිර ය් 
මු මැබර   

පැ්ක (01) කාේප යන්ා වන 
ිචනා යිව්ාවෙය භශින පත්ප 
ෙවනෙවෂ  

 
400/- 

 
200/- 

 ආචාව්වි්ා යන්ා 
භශින පත්ක එප 
පිවප යන්ා ර.100/- 
නණෙෂ, රු500/- ක 
උපරර්කි ්ිාව  

එප භශින පත්ක පිවප 
යන්ා ර.50/- ප ර. 2,500/-
ක උපරර්කි ්ිාව  

පැ් ෙදකක (02) කාේප යන්ා 
වන ිචනා යිව්ාවෙය භශනි 
පත්ප ෙවනෙවෂ  
 

800/- 300/-   පිපා ්ෂත �්ාකරවව 
යන්ා එප භශින පත 
පැකටිවකි ර.100/- 
බැගෂ  
 

පැ් තනක (03) කාේප යන්ා 
වන ිචනා යිවා්ාවෙය භශනි 
පත්ප ෙවනෙවෂ  

1,200/- 500/-   එප භශින පත 
පැකටිවප 
 පිපශණ් යන්ා 
ආචාව්වි්ාි  
ර.100/- බැගෂ  

ෛවද් පෂෙය ිචනා යිව්ාවෙය 
භශින පත්ප ෙවනෙවෂ   

එප භශින පත්කි 
රු.22/- බැගෂ 
රු.,522/- ක 

උපරර්කි ්ිාව 
 

    

පැ් තනකි වවා /ි භශින 
පත්ක එප පැ්ප ෙවනෙවෂ  

400/-         200/-    

බහවිණ භශින පත්ප ෙවනෙවෂ   එප භශින්කි 
රු.52/- බැගෂ  

එප භශින්කි 
රු.2/- බැගෂ 

එප භශින්කි 
රු.5/- බැගෂ 
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යි්න  : 
 

(1) ිචනා යිව්ාවෙය භශින ය් බහවිණ භශින ්න ෙදවවන්ර එකති භශින පත්ක  වංග වන තිි  දාෙ  ධ්්නංශ භධාන්ා තිෂ 
නනරන් කි /ි පරපි ෙනවස කක  ාොි භශින පතෙය  වංග භශින භරාණ් ය් / ේල භශින පතෙය කාේ  නව 
යරානපාිකව නණන් කරෙරනු  
 

(2) ්ස භශින පත්ප ්තර ර්න් කක  ත දි  ිෂ රත්  ත දි පරෙෙලකන් (Scanning) කක  ත ද ්ෂන න්ාරන් කක  ාොි 
එර කරණි  දාෙ  තර ව්වයිථාෙවහ දපවා  /ි ආකාි්ිි ත්ාන් පවාවන  නෙධි්ා තිෂ ්ු  

  

(3) භශින පත යකයි කිරිි පිපශකවරෂ ෙදෙදෙනව ේල ෙි වැඩ භරාණ්ප යසබෂධ ් තිි  දාෙ ෙනවස එර පිපශකවරෂ 
 මෙව යරානපාිකව ෙබදා ්ැර්  ත ්ු   

 

(4) ්ස රාධ්්කි භාේලගක පිපශණ්ප යන්ා පයි ෙදෙනව ේල එ්ි  ඩ යං්්ාවක  ්ඳසකරවෂ කනවා්රප ෙපම ි න තිි 
ඔ්ෂ යන්ා ෙබාෙදන භශින පත්ි එප භශින පත්ප ෙෙය යැෙක්  ත ්ු  

 

(5) භශින පත්ප ්තර ර්න් කිරි පරවවමන් කිරි එර භශින පත් යකයි කිෂනාෙෙ වනවර වෂෙෂ ්ු  
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භාේලගක පිපශණ යන්ා ෙනවස කින ආකාි් නණන් කිෙස පදනර 

භාේලගක පිපශණ කනවා්රප ්ෂෙනහ නවවචන් : 
 

1. භථර ය්  ු කස ෙබා නැමෙස පිපශණ   
  

 දාෙ පැ් නණන වරප ්ව දි ්ස රාධ්්කෂ පිපශණ්ි ෙපම ි න  ්ුසකරවෂ තිෙදෙනවි යරාන ේල එ්ි 
 ඩ කානවා්රප  
 

     කාව් රනවේ 
1.  ධපශකවි්ා  Supervisor) 
2. යමපශකවි්ා  Invigilator) 
3. කාවයක නෙධාර්ා  ( ්ුසකරවෂ දය ෙදෙනවි ේල එ්ි  ඩ යං්්ාවකි එප නෙධාර්ව බැගෂ ) 
4. තද්ානාි ය්ා්ක  ( ්ුසකරවෂ දය ෙදෙනවි ේල එ්ි  ඩ යං්්ාවකි ෙදෙදෙනව බැගෂ) 

 
2. උපාධ පිපශක    ්ුසකරවෂ දය ෙදෙනප ේල ෙි  ඩ යං්්ාවප)  

 
 දාෙ පැ් නණන වරප ්් දි ්ස රාධ්්කෂ පිපශණ්ි ෙපම ි න  ්ුසකරවෂ දයෙදෙනප ේල එ්ි  ඩ 
යං්්ාවප ි න තිි එර යං්්ාව කනවා්රප ෙෙය නවවචන් ෙකෙවු  

  
    කාව් රනවේ 

1.  ධපශකවි්ා  
2. යමපශකවි්ා  
3. කාවයක නෙධාර්ා  ( ්ුසකරවෂ දයෙදෙනවි ේල එ්ි වැඩ යං්්ාවකි එප නෙධි්ප බැගෂ ) 
4. තද්ානාි ය්ා්ක  ( ්ුසකරවෂ දයෙදෙනවි ේල එ්ි  ඩ යං්්ාවකි තද්ානාි ය්්කයෂ  
          ෙදෙදෙනව බැගෂ) 
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                                   II වන උපෙල්න් 
                              /නයර  (උපාධ  ෙෙපශකයෂ) 

 
 
  

 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
 ත්ානෙය/ පතෙය 

යවි්ාව්  
 

භශනි පත ෙවු 
කිර ේල භරාන   

කිර 

ෛවද්/ දාම 
ෛවද්/ පශ ෛවද්  

 

ෛවද්/දාම  
ෛවද් /පශ ෛවද්  

 

 ෙනවා  පෂ්ෂ   

   ්්ෂමි 
පරපශකවි්ා්ි  

බාහි 
පිපශකවි්ා්ි  

. වන  ්්ෂමි 
පරපශකවි්ා්ි  

යා්නක පිපශණ 
 

වාචක පිපශණ   
 

වාචක පිපශණ   
 

 ි චනා යිවා්වෙය භශින 
පත /භථර ය්  ු කස 
ෙැබෙස පිපශණ   
 

රු82 එප 
පත්ප යන්ා  

- - - - - 

 
උපාධ පිපශණ්  රු.22 එප 

පත්ප යන්ා  
රු.52 එප පත්ප 
යන්ා 

රු.22 එප පත්ප 
යන්ා 

උපාධ  වයාන) 
ත්ාන්  
එප  ෙෙපශකේව  
යන්ාි ෙක  පරපශණ 
රු.22ි පවි පරපශණ 
රු152 
 

උපාධ  වයාන) ත්ාන්  
එප ත්ාන්ක එප 
 ෙෙපශක්ව  
ෙවනෙවෂිරු.52 

උපාධ  වයාන) ත්ාන් 
එප ත්ාන්ක එප 
 ෙෙපශක්ව 
ෙවනෙවෂ රු.22 ( 
 ධ්ාපනෙව් උපාධ් 
යන්ා ඉනැෂතස  
පහුව  ද /තුව ) 

 1.බහවින භශින පත /    
   ිචනා යවි්ාවෙය    
   භශින පත  

රු42 එප 
පත්ප යන්ා  

- -  ෙනවා පරපශණ 
වෙ එප  ෙෙපශක්ව 
යන්ාි ෙක  පරපශණ 
රු82ි පවි පිපශන 
රු.52  

 ෙනවා පරපශණි එප 
ත්ාන්ක එප 
 ෙෙපශක්ව ෙවනෙවෂ 
රු.22 
( ෙෙපශකයෂ යං්්ාව 
ෙකොපරන ්වද ) 
 

- 

 2.ෛවද් /දාම 
  ෛවද් / පශ ෛවද්  

රු.22 එප 
පත්ප යන්ා 

- 
 

- - - - 

  
3.ි්ුර භාේලගක  
   පිපශණ   

 
රු.22 එප 
පත්ප යන්ා 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
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SCHEDULE-III 
CONDUCT OF EXAMINATIONS — (UNDERGRADUATE) 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

O
One Works Aide attached to the Examinations Division shall be paid at the rate of Rs. 120/- per day, during 
the examination for assisting. 

 
            NOTE: 

(a) When the services of Lab. Attendant / Technical Officer are obtained to conduct Clinical/ Oral/ Viva-Voce 
Examinations, the rates specified in Column 4 of Schedule III, should be applicable. 

 
(b) When Hall Attendants are engaged in work connected to examinations outside normal hours, they shall be 

entitled to overtime in addition to the rates specified in Column 5. 
 

The rates specified in Column 4 & 6 shall be a composite fee: i.e. preparatory work, work during the 
examination and after. 

 
(c) When Hall Attendant /Lab. Attendant/ Technical Officer  is required to work on a Saturday, Sunday or a 

Public Holiday, he may be paid overtime or the rates specified in relevant column whichever is higher, 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
උ
පා
ධ 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
Duration of Paper 

 
Supervisor 

 
Invigilator 

 
Technical 

Officer  
(Staff/Lab.) 

Lab. Att. 
 

Hall 
Attendant 

 

Lab 
Attendant/ 

Works Aide 
 

For single 3 hour session or less 
 

1000/= 600/= 300/= 250/= 200/= 

Over 3 hours rate additional hour(s) 
 

300/= 200/= 100/= 55/= 70/= 
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ෙෙපශක ත්ාන්ෂ යන්ා ඉපරපා කක නබෂධන 
 

යනාථන ය්ාව තිෂ  නරම කින ෙද ත්ාන පරපා ේහි නබෂධන්ෂ ඉපරපා කිර  ම්වශ් කරණප ෙරෂ රි එ් 
ත්ානෙය එප භශින පත්ප ෙෙය යකකන ෙබන තිි එර නබෂධන් ක්වරි භධාන කිර  assessment) ය් ෙශ්ණනම 

කිර යන්ා කින ෙබන ෙනවස ප්ම යන්ෂ ආකාි්ි නණන් කක  ත ්; 
 

යාරාන් උපාධ : 
 
 ්්ෂමි ය් බාහි තෙශ්ශ උපාධ :   එප නබෂධන්ක ි ි රු422/- බැහෂ  
 
 
තෙශ්ශ උපාධ  
 
එකර තශිවතද්ාේකි  න පමව ි න ේල ෙවනා 
ෙදි් තශිවතද්ාේක ෙය්වෙය ේ් ි න  ්්ෂමි 
බාහි පිපශකවරෂ  

එප නබෂධන්ක ි ි රු.22/- බැහෂ 
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ත ෙශ්ෂම ෙනතසු 
 

(a) ත්ාන කි ත ්ාිව ි න නේල ් ෙල්කාධකාි / ෙඡ්ශිෂ ය්කාි ෙල්කාධකාි /ය්කාි ෙල්කාධකාි ්ිි 
(ත්ාන  ංශ් යන්ා පරණ) 
 
යාරාන්  පිපශණ් ය් භධාන පතවෙි  දාෙ කි ත ෙරේ්වර    එප භශින පත්කි 

රු52/- 
භශින පත ්තර ර්න් කිර  පිපශණ්  එප භශින පත්කි 

රු.5/- 
භශින පත පරෙෙලකන් / පිපා කිර / පැකට කිර ය් මදා ්ැිර   එප භශින පත්කි 

රු..5/- 
 

 (b) දෘශ්ාබාධම ි ෂ යන්ා ත්ාන පැවැාවරි  දාෙ ෙනතස (ත්ාන  ංශ් යන්ා පරණ) 

  

 

 
 
 
 
 

 

 
(c) නි පෂෙය ත්ාන පරපශකවරෂ යන්ා ෙනතස 

 
නි භථර උපාධ්  ත්ාන පරපශකවි්ාි තශිවතද්ාෙෙය පවණකාලන ෙය්වක්ව 

වන තිි ඔහි එප උාමි පත්ප යන්ා රු.22/- ක.  
 

නි භථර උපාධ් ත්ාන පරපශකවි්ාි තශිවතද්ාෙෙය පවණකාලන ෙය්වක්ව 
ෙනොවන තිි ඔහි එප උාමි පත්ප යන්ා රු.52/- ක. 

 

ෙ�ල භශින ක්වර              එප පිවකි රු.22/-  
ෙ�ල භශින පත යාරාන් රිම ්ාශාවි  ාපිපා කිර              එප පිවකි රු.22/- 
ෙ�ල භශින පත ක්වරි ේල රවරි උපරර ෙනවර              එප පිවකි රු.,220/- 
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(d)  වයාන එසුබුබුඑයිු උපාධ පරපශණෙයි යා්නක කි ත යන්ා ය්්ාග කිනෂනා  ෙිලගෂ යන්ා ෙනතරු 

එප ෙිලග්ප යන්ා ෙක  ේල පවි පරපශණ ෙවනෙවෂි රු.52/- ක ්රනාවප 

(e) ත්ාන කි ත යන්ා ෙනවන ෙබන  වර පරනා  ෛවද් /දෂම ෛවද ්  ය් පශ ෛවද්) ය්  ෙනවා පෂ 
 

0 l. බාහි පරපශකවි්ව යන්ා ෙනවන ෙබන  වර පරනාව  එනසි රනවපෙය ේල තශිවතද්ාෙෙය රාික ේල 
යා්නක පිපශණ නායිත) 

                    එප ිශ්ේවි රු522/-  බැගෂ  වර නායිතව රු.,222/-  කු  
 

02.   තද්ාෙව් උපාධ්  නවයම පරයි්) පිපශණෙයි පරපවණ යැක ස ව්ාපෘි් [Comprehensive Design Project 
(CDP)] වාචක පරපශණ්ි එප  ්ුසකරවව යන්ා එප පිපශකවි්ව ්ිි  

              
    ්්ෂමි  රු .52/- 
              බාහි   රු .52/- 
   තෙදශ්ක  US $ 15  

          
(f) තෙදශ ත්ාන පිපශකවරෂ  

 
භශින පත්ප යකයි කිර ේල 
භයිකිණ් උාමි පත 
පිපශා කිර  
 

   US  $  80 

උාමි පත පිපශා කිර    US $ 125 ක  වර්ප 
යහමවි එප පිතර පත්ප 
ෙවනෙවෂි US $ 5 
 

ආචාව් උපාධ් (Phd) වාචක / 
යසම් පරපශණ්  

   එප  ්ුසකරවව යන්ා US 
$ 200   

 
නබෂධන් ය් භයිතම් ක්වර 
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ෙදවන වමාවි ේල ඉෂප  වමාවකිි නබෂධන්ප /නයර ෙවනෙවෂ පරපශකවි්ව ්ි ඉ්ම යන්ෂ මදල භරාණේෂ 
්ාන්කි යරාන ෙනතරප කක ්ැක ්.

 

 
 
 

ෙදි් පරපශකවි්ව  
 තශිවතද්ාේක ේල තශිවතද්ාේක ෙනොවන) 

තෙදි් 
පිපශකවි්ව  

එප  ්රු කාේක උපාධ් යන්ා   ර. 2,000/- US $ 200 

 ්රු ෙදකක කාේක උපාධ් යන්ා   ර. 2,000/- US $ 350 

 ්රු තනක කාේක උපාධ්ප යන්ා  ර. 5,000/- US $ 440 
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